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EDITORIAL
Chers amis,

Notre monde est de plus en plus complexe et nombreux sont les défis pour nous tous :
La solidarité, la lutte contre toutes les nouvelles formes de terrorisme, le chdmage, I’insécurité, le respect de
la vie humaine, de I’environnement, les migrations.

Toutes ces questions seront réfléchies ensemble a notre prochain forum au Liban.

Nous partagerons également notre souci et notre soutien envers tous les Chrétiens d’orient et du monde qui
vivent des moments de grande violence déstabilisant la paix, nuisant au bon développement des pays. Nous
vous invitons toutes et tous a prier avec ferveur pour toutes les victimes et leurs avenir.

« Malgré tout, nous gardons confiance en Dieu et nous essayons de rester unis. C’est la source de notre
force. Le mal ne vaincra pas le bien. Tout passe et Dieu seul demeure » Francois K. du Burkina.

C’est dans ce contexte que notre bureau s’est réuni du 02 au 06 mai a Rome et s’est penché sur toutes ces
préoccupations et particulierement sur la préparation de I’AG 2020 prévue au Liban. D’importantes
décisions ont été prises que la présente LAM nous permet de découvrir.

1. LE BUREAU INTERNATIONAL DE MAI 2019

En ce qui concerne I’ AG, le theme a traiter a déja été choisi, de méme que les pistes d'entrée des ateliers. Le
lieu ou I’AG se tiendra a également été arrété. Nous avons aussi réfléchi a la maniere dont les mouvements
vont participer au travail préparatoire ainsi qu’aux détails pratiques pour le bon déroulement de I’ AG.

Paolo Navone et Daniel Défago, sont venus nous rencontrer et expliquer leur mission a Geneve.
Nous avons également rencontré et partagé avec Francesca la vie du mouvement italien Rinacita.
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2. PROCHAINE ASSEMBLEE GENERALE DU MIAMSI

L’essentiel de la réunion du Bureau International a porté sur la préparation de la XV Assemblée Générale du
MIAMSI.

Le Lieu de la XV®™ Assemblée Générale : Notre Dame du MONT, Adma Fatka - Liban
Les dates : du Lundi 26 au jeudi 29 octobre 2020 (arrivée le 25 — départ le 30)
Voici le théme du Forum International que nous avons définitivement retenu

« Comment témoigner et s’engager dans le monde d’aujourd’hui
pour une société plus inclusive ? »

« Dieu a tant aimé le monde qu'il a donné son Fils unique : ainsi tout homme qui croit en lui ne périra pas, mais il
obtiendra la vie éternelle. Car Dieu a envoyé son Fils dans le monde, non pas pour juger le monde, mais pour que,
par lui, le monde soit sauvé » Saint Jean (3, 16-17)

Dans nos vies personnelles, sociales, politiques, nous avons tous été témoins voire acteurs, de situations qui
concernent nos rapports au :

[ POUVOIR (Corruption, Violence, transparence, Légalité, équité,...)
U MIGRATIONS et VIVRE ENSEMBLE (harmonie dans les différences, respect des minorités)
° DEVELOPPEMENT HUMAIN INTEGRAL (respect de I'environnement, travail, sécurité, solutions

pacifiques,...)

>Par rapport a ce theme, une préparation est d’ores et déja demandée a chaque mouvement pour le 31
octobre 2019 :

Chaque mouvement est invité a partir du questionnaire ci-dessous:
* a choisir parmi les sous-themes relevés
* a partager au Bureau International (par envoi au secrétariat a Rome et aux délégués régionaux) :
- la ou les pistes choisies,
- les raisons qui ont fondé ce choix,
- quelques exemples de réalités locales qui illustrent ce(s) choix et ont donné lieu aux premieres réflexions
a ’intérieur du mouvement.

QUESTIONNAIRE

Voir, regarder, observer, écouter
- Nous avons été témoins de conflits, crises, questionnements, qui divisent ou rassemblent, dans tous nos secteurs de vie.

- Comment, ou, avec qui, et pour qui, pourquoi?

- Qu’est-ce qui nous empéche et qu’est-ce qui nous permet de témoigner et de s'engager ?

Discerner, évaluer
Comment prenons-nous du recul, en relisant 1’origine et I’évolution dans le temps de ces questionnements, de ces engagements ?

- Quelles sont les causes identifiées ? Quelles sont les conséquences identifiées ?
- Quelle est I'implication des différents acteurs ?

- Comment la Parole de Dieu et 'Enseignement Social de 1’Eglise nous permettent de discerner ?
Agir, s'engager et transformer

- Avons-nous des expériences de témoignages et d'engagements a partager ?

- Quelles initiatives collectives, quels dynamismes pour témoigner et s'engager en vérité?

LAM 2 -2019




3. MODIFICATIONS DE STATUTS ET REGLEMENT INTERIEUR

3.1 MODIFICATIONS DES STATUTS

ARTICLE INITIAL

ARTICLE MODIFIE

art. 5. Criteres d'affiliation

Les mouvements qui constituent le MIAMSI doivent :

e adhérer aux présents statuts

e étre sous la responsabilité et la direction effective de laics
e avoir une extension nationale et une coordination
nationale

« étre en communion avec I'Episcopat de leur pays,
notamment grace au ministere des prétres aumoniers, ou
d'accompagnateurs religieux ou laics ayant une formation
théologique et pastorale.

art. 5. Criteres d'affiliation

Les mouvements qui constituent le MIAMSI doivent :

e adhérer aux présents statuts

¢ &tre sous la responsabilité et la direction effective de laics
¢ avoir des statuts et une dimension nationale.

e &tre en communion avec I'Episcopat de leur pays,
notamment grace au ministére des prétres aumoniers, ou
d'accompagnateurs religieux ou laics ayant une formation
théologique et pastorale.

art.10.2 - Responsabilités au sein du B.l.
Le Bureau élit en son sein :

-un président (homme ou femme)
-3 vice-présidents

-un trésorier

-un secrétaire

chacun des 4 provenant
d'un continent différent

art.10.2 - Responsabilités au sein du B.l.
Le Bureau élit en son sein :

-un président (homme ou femme) chacun d'eux provenant
-des vice-présidents d'un continent différent
-un trésorier

-un secrétaire

3-2 MODIFICATIONS DU REGLEMENT INTERIEUR

ARTICLE INITIAL

ARTICLE MODIFIE

§ 4 Le Bureau International (art. 10)

4.2

Le B.l. comporte 9 membres élus: 3 pour I'Europe, 2 pour
I'Amérique Latine, 1 pour I'Afrique, 1 pour I'Amérique du
nord, 1 pour I'Inter-lles, et 1 pour I'Asie.

Si une région n'est pas représentée parmi les candidats au
B.l., I'A.G. peut proposer a I'un de ses participants issu de
cette région de présenter sa candidature.

Pour garantir la représentativité des différents pays, au
maximum deux membres de chagque mouvement affilié
peuvent devenir membres du B.I.

Afin de parvenir a la répartition souhaitée, les élections
seront faites par continent par tous les mouvements
membres participant a I'Assemblée Statutaire, qu'ils soient
présents ou aient donné procuration. |l sera procédé a 3
tours si nécessaire par continent.

§ 4 Le Bureau International (art. 10)

4.2

Le B.l. comporte 7 membres élus: 2 pour I'Europe, 2 pour
I'Amérique Latine, 1 pour I'Afrique, 1 pour I'Inter-lles, et 1
pour |'Asie.

Si une région n'est pas représentée parmi les candidats au
B.l., I'A.G. peut proposer a I'un de ses participants issu de
cette région de présenter sa candidature.

Pour garantir la représentativité des différents pays, au
maximum deux membres de chagque mouvement affilié
peuvent devenir membres du B.I.

Afin de parvenir a la répartition souhaitée, les élections
seront faites par continent par tous les mouvements
membres participant a I'Assemblée Statutaire, qu'ils soient
présents ou aient donné procuration. |l sera procédé a 3
tours si nécessaire par continent.

§ 4 Le Bureau International (art. 10)

4.5

Les élections aux diverses responsabilités a |'intérieur du B.1.
s'effectuent a la majorité absolue. Le B.Il. procéde a ces
élections dans I'ordre suivant : le président, le trésorier, les 3

vice-présidents, puis le secrétaire.

§ 4 Le Bureau International (art. 10)

4.5

Les élections aux diverses responsabilités a |'intérieur du B.1.
s'effectuent a la majorité absolue. Le B.Il. procéde a ces
élections dans I'ordre suivant : le président, le trésorier, les
vice-présidents, puis le secrétaire.
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4. APPELS A CANDIDATURES

Appels a candidatures pour le prochain Bureau International

Enfin, nous devons dés a présent réfléchir dans nos mouvements a la constitution du prochain Bureau
International (2020 — 2024) et lancer des appels a candidatures :

Selon les statuts de notre association (10.1-Election):
« Les membres du B.1. sont élus par I'A.G. a la majorité des2/3 des suffrages exprimés au scrutin secret.
Hommes et Femmes, ils représentent aussi équitablement que possible les divers continents et pays.»

Le B.I. est élu pour 4 ans. Ses membres sont rééligibles une fois.
Des membres suppléants sont €lus, & raison d'un par région.
le BI se compose comme suit :

* Europe : 2 titulaires et 1 suppléant
3 candidatures sont attendues :
Pour information :
Maryse Robert non rééligible
Maria Elisa Tittoni rééligible
Adrien Beorchia non rééligible

* Amérique latine : 2 titulaires et 1 suppléant
3 candidatures sont attendues
Pour information :
Carolina Medeiros réeligible
Géronimo José Bellassai réeligible

* Asie : 1 titulaire et 1 suppléant
2 candidatures sont attendues
Pour information :
Philip Rajan rééligible

* Inter-iles : 1 titulaires et 1 suppléant
2 candidatures sont attendues
Pour information
Monique Jista rééligible

* Afrique : 1 titulaires et 1 suppléant
2 candidatures sont attendues
Pour information :
Prosper Honagbode rééligible

Nous rappelons I’importance du suppléant ; il est destinataire de toutes les informations au méme titre que
les titulaires et peut remplacer exceptionnellement le titulaire absent.

Il est considéré comme personne ressources.

> Nous attendons vos propositions de candidatures des que possible
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S. APPEL DE LA COTISATION 2019

Nous remercions tous les mouvements qui ont payé leur cotisation pour 2019 et sollicitons ceux qui n’ont pas encore
pu le faire de s’en acquitter des que possible.

Nous vous rappelons, que la cotisation est demandée au début de chaque année (Octobre 2018 — Septembre 2019) et
au plus tard dans le premier semestre de 1’année et que votre participation financiere est vitale pour notre mouvement

et nous permet de respecter nos engagements et nos obligations de fonctionnement.

Pour mémoire, le MIAMSI demande une cotisation de 5 US$ par membre par an.

Le paiement peut se faire par virement bancaire au Crédit Lyonnais Paris :

Compte : MIAMSI - Banque :

Crédit Lyonnais :

30002 - Agence :

0000006784B Clé : 97 - IBAN : FR29 3000 2004 2800 0000 6784 B97
ou envoyer un cheéque a notre Secrétariat du MIAMSI — Palazzo San Calisto — 00120 Cité du Vatican.

Paris Passy : 00428 — N° de Compte :

6. BILAN 2017/2018 BUDGET 2019/2020

En EUROS BUDGET BILAN BUDGET
2017-2018 2017-2018 2018-2019
90 | COTISATIONS 25 140,00 24 339,99 25 140,00
91 |SUBVENTIONS 5 000,00 6 129,06
92 | DONS & SOUTIEN 4 500,00 3 740,31 5 160,00
93 | INTERETS BANCAIRES 20,00 3,29 20,00
TOTAL PRODUITS 34 660,00 34 212,65 30 320,00
10 | FRAIS DE PERSONNEL 16 168,45 16 121,42 12 747,02
11 |Salaires & Sécurité sociale 15 868,45 15 796,42 12 447,02
12 | Frais acces & déplacements 300,00 325,00 300,00
2 |LOYER 3 950,00 3 980,52 3 950,00
3 |FRAIS DE SECRETARIAT 2 270,00 2 043,11 2 270,00
31 | Entretien et maintenance 1 000,00 775,59 1 000,00
32 | Equipement et fournitures 100,00 660 100,00
33 | Poste 50,00 19,2 50,00
34 | Téléphone Fax E-mail 700,00 304,31 700,00
35 | Autres 20,00 77,05 20,00
36 | Frais financiers 400,00 206,96 400,00
4 | ANIMATION ET MISSION 11 900,00 14 466,07 11 900,00
41 | Coordination du MIAMSI 900,00 0 900,00
42 | Missions et animation 2 000,00 4 081,35 2 000,00
43 | Réunion de Bureau 8 000,00 9 357,76 8 000,00
44 | Présence a ECOSOC/ONU 500,00 356,46 500,00
Organisations Internationales &
45 Forum 500,00 670,5 500,00
5 | COMMUNICATION 300,00 559,01 300,00
51 |Site Internet 250,00 142,01 250,00
52 |ECHO /LAM et autres 50,00 417 50,00
TOTAL DEPENSES 34 588,45 37 170,13 30 320,00
Déficit 2 581,68
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7. BASE DE DONNEES ET SITE DU MIAMSI

Afin de mettre a jour notre Base de données et le site du MIAMSI, veuillez nous envoyer les changements
de responsables dans vos mouvements, vos projets, photos, etc. et surtout nous permettre d’envisager des
pistes de réflexions pour I’ensemble des pays.

En plus de la mise a jour de notre base de données, le partage de vos réalités, vos thémes d’année, vos
vécus, rapports, calendrier des rencontres ... a travers notre site permet un enrichissement mutuel des
différents mouvements/pays du MIAMSI.

8. ROLE DES MEMBRES DU BUREAU INTERNATIONAL

Nous sommes des laics ayant une mission. Nous avons conscience que nous n’appartenons pas simplement a
I’Eglise mais nous sommes Eglise. Comment vivons nous cette mission ? Quels sont nos projets ? Quelle
place ont nos mouvements dans la société ? Avec qui travaillons-nous ? Toutes ces questions ont été
travaillées avec simplicité et vérité. Nous avons évoqué également 1’accompagnement de nos responsables
et de nos aumoniers.

9. TRISTE NOUVELLE

Nous venons d’apprendre une triste nouvelle, Giulia Mazio, ex-secrétaire déléguée du MIAMSI jusqu'a
1985 et vice-présidente du MIAMSI de 1996-2000, est décédée d'une crise cardiaque, dimanche 2 juin. Les
funérailles ont eu lieu mercredi 5 juin a 15h en Eglise S. Maria della Mercede, a Rome.

Avec son mari elle a également été tres présente au Relais Européen.

Nous nous associons a la priere de la communauté paroissiale et a celle de tous les amis du MIAMSI
principalement nos amis de Rinascita.

10. LES DATES

Mai 2019
> Conseil national RCB (Brésil): du 18 au 19 mai 2019

Septembre 2019
> Réunion du Bureau International restreint:
> Voyage du Pape Francois 9 septembre a I'lle Maurice — du 6 et 8 septembre a Madagascar

Octobre 2019
> Rencontre Relais Européen 12 et 13 octobre 2019

Décembre 2019
> Forum des organisations d'inspiration catholique du 6 au 7 décembre 2019 a Rome

Février 2020
> Réunion du Bureau International au complet: 23 au 29 février 2020 2 Rome

Palazzo S. Calisto - 00120 Cité du Vatican — Italie - Tél. : (39) 06 698 87183 - Skype : miamsi.rome
E-m@il : miamsi.rome @ gmail.comWeb : http://www.miamsi-rome.org
Organisation Internationale Catholique
Organisation non gouvernementale avec statut consultatif a ECOSOC et statut participatif au Conseil de I’Europe
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